PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

CNPJ 75.741.363/0001-87
ESTADO DO PARANA

OFICIO GAB/PM N° 204/2022 Jardim Alegre, 20 de Junho de 2022

Senhor Presidente:

Com' o presente. encaminho & alta consideragido dos
senhores Vereadores EM REGIME DE URGENCIA, oIncluso Projeto de Lei, que
cria 01 (uma) vaga para o cargo de Nutricionista, carga horaria 30 horas semanais, da
Carreira de Nivel Superior do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo dos Servidores
Publicos Municipais de Jardim Alegre, Estado do Parana de Provimento do Quadro de
Pessoal Efetivo Estatutario da Prefeitura, levado a efeito pela Lei Municipal n°
2.197/2020, de 31/03/2020 e alteragdes introduzidas pela Lei Municipal n° 2.228/2020
de 07/07/2020, com melhor explicagao na Mensagem que o acompanha.

Antecipando agradecimentos pela atencdo, apresento a
Vossa Exceléncia, no ensejo, renovados protestos de consideragao e aprego.

Cordialmente,

Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora Camara Municip_al}e Jardim Alegre-PR
Vereadora Sonia Aparecida de Campos de Souza Protocolo p° 2o 22

DD. Presidente da Camara Municipal de Jardim Alegre. Data, 24/2£/26 22

Estado do Parana. Hora 26 $J
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

CNPJ 75.741.363/0001-87
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI 059/2022
Jardim Alegre, 20 de Junho de 2.022

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

1. Em anexo submeto a alta apreciagéo dos senhores vereadores Projeto de Lei
que CRIA 01 (uma) vaga para-ocargo de Nutricionista, carga horaria 30 horas
semanais, da_Carreira. de Nivel Superior = /nivel inicial SA-011 - valor
vencimento R$ 3:382,37 da tabela de vencimentos — Anexo VIII-A, do Plano
de Cargos, Carreira:e Remuneracio-dos Servidores Publicos Municipais de
Jardim Alegre, Estado do Parand de Provimento do Quadro de Pessoal Efetivo
Estatutario da Prefeitura, levado a efeito pela Lei Municipal n° 2.197/2020, de
31/03/2020 e alteragdes introduzidas pela Lei Municipal n® 2.228/2020 de
07/07/2020.

2. A criacao dessa vaga se deve ao fato da solicitacido da Secretaria Municipal
de Saude, datada de 14/05/2022, justificando a necessidade da contratacéo
de profissional de Nutricdo, para atender a nossa populacéo, junto a Unidade
Hospitalar do- Municipio, bem como para renovagéo da Licenca Sanitaria,
sendo um dos itens imprescindivel da Resolugdo n° 165, aplicado pela 222
Regional de Satde, da Comarca da Cidade de Ivaipora, Estado do Parana.

3. Finalizando, na atual Estrutura Administrativa da Prefeitura; ‘consta somente
01(uma) vaga ja preenchida pela Secretaria de Educacdo, havendo a
necessidade da abertura de mais-uma vaga destinada a Salde: Segue incluso
a esse Projeto de Lei o célculo do impacto financeiro com despesa com
pessoal civil em folha de pagamento.

Esperando contar com a colaboracéo dos senhores Edis, pelo
qual antecipo agradecimentos, renovo a Vossa Exceléncia protestos de consideragao e
apreco, extensivos aos demais nobres Vereadores.

Cordialmente, }I
}4 At
José} berto
Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora

Vereadora Sonia Aparecida de Campos de Souza
DD. Presidente da Camara Municipal de Jardim Alegre.
Estado do Parana.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

CNPJ 75.741.363/0001-87
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 059/2022

SUMULA: Dispée sobre criagdo de vaga do cargo
de Nutricionista, carga horaria 30 horas semanais, da Carreira de Nivel Superior
e da outras providéncias.

O Exmo: Senhor José Roberto Furlan, Prefeito do
Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso das atribuicées que Ihe
sao conferidas por Lei, submete a apreciagao, andlise e aprovacao do Poder
Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

A CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE,
Estado do Parana, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

EEL

Art.1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a criar mais 01 (uma) vaga
para o cargo de Nutricionista, carga horaria 30 horas semanais, da Carreira de
Nivel Superior —nivel inicial de vencimentos SA-011, da tabela de vencimentos
— Anexo VIII-A, do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Servidores
Publicos Municipais de Jardim Alegre, Estado do Parana, levado a efeito pela
Lei Municipal n® 2.197/2020 de 31/03/2020, com alteragées introduzidas pela Lei
Municipal n°® 2.228/2020, de 07/07/2020, passando a ter nova redacao:

NEXOI &

IDESCRICAO DOS CARGOS EFETIVOS|

i

3 - TABELA DE CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO NIVEL JORNADA N° DE VAGAS

Nutricionista Superior 30 Horas 02

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢gbes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Paran4, aos vinte
e dois dias do més de junho do ano-de dois mil vinte/e dois. (22/06/2022)

Py A
José&R berto Furla
Prefeito Municip
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE JUVENTINO LOPES PEREIRA
Rua Rm Barbosa 243 — CEP 86860-000
E-mail: simsjardum 141 | ~ fone: (43) 34752311

Jardim Alegre, 14 de maio de 2022.
AO
ILMO SR. JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

A Secretaria Municipal de Salude, vem através deste solicitar ao Sr.
Prefeito a contratacdo de uma profissional Nutricionista pelo concurso vigente
para atender as demandas desta Secretaria Municipal de Saude.

Compete ao nutricionista, no exercicio de suas atribuigcdes em Nutrigcao
em Alimentagdo Coletiva: planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os
servicos de alimentagao e nutricdo; realizar assisténcia e educac¢ao alimentar e
nutricional a coletividade ou a individuos sadios ou enfermos

Uma vez que este profissional & um item essencial para pontuarmos nos
itens imprescindivel da Resolugao n°165, aplicado pela 22° Regional de Saude
durante a inspecao, para renovagao da Licenca Sanitaria,

Certo de contarmos com vossa compreensao, renovamos 0S Nossos
protestos de consideragao e apreco.

Atenciosamente SILVIA BOVO

TSECHLIK a1 1557
960 3
Secre b\Saude
Silvia [Baq gechuk




PARANA

GOVEANO DO ESTADC
Weereimis fda R

RESOLUCAO SESA N° 165/2016

Estabelece os requisitos de boas praticas
para instalagio e funcionamento ¢ os
critérios para  emissdo de Licenga
Sanitiria  dos  Estabelecimentos de
Assisténcia  Hospitalar no Estado do
Parand.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, usando da atribuigdo que

Ihe confere o Art. 45. Inciso X1V, da Lei Estadual n® 8.485 de 03 de junho de 1987, Art, 12
inciso IX da Lei 13.331, de 23 de novembro de 2001; Art. 576 do Decreto Estadual 5.711,
de 23 de maio de 2002 e,

considerando que Estabelecimentos de Assisténcia Hospitalar sdo de relevancia publica,
estando sujeitos a regulamentago, fiscalizagdo e controle pelo Poder Publico conforme
determinado nos termos do art. 197 da Constituigéo Federal;

considerando as disposigdes constitucionais ¢ da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que tratam como direito fundamental do ser humano as condigdes de
promogao, protecdo ¢ recuperagdo da satde:

considerando a Lei Federal n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, que estabelece como
um dos direitos basicos do consumidor a protegiio da vida, saide e seguranga contra os
riscos provocados por praticas no fornecimento de produtos ¢ servigos;

considerando a Lei Fstadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Codigo de Saude do
Estado do Parand, que dispde sobre a organizagdo, regulamentagfio, fiscalizagdo ¢
controle das a¢oes dos servigos de saide no Estado do Parana;

considerando o Decreto Estadual n® 53,711, de 23 de maio de 2002, que regula a

organizaglo ¢ o funcionamento do Sistema Unico de Satde no dmbito do Estado do
Parana.

RESOLVE:

Art. 1" - Aprovar a Resolugdo que estabelece os requisitos de boas praticas para instalagao
¢ funcionamento de Fstabelecimentos de Assisténcia Hospitalar (EAH) no Estado do
Parana, nos termos dos Anexos 1 a V da presente Resolugio.

Paragrafo Unico - Para efeito desta Resolugiio, considera-se Estabelecimento de
Assisténcia Hospitalar (EAH) o estabelecimento de satde dotado de internagdo, meios
diagnosticos e terapéuticos, com o objetivo de prestar assisténcia médica curativa ¢ de

SECRETARIA DA SAUDE |

Gabijnete do Secretdrio
{\J Rua Piquiri, 170 Curitiba Parand CEP 80230 140
Fone (41) 330-4400 Fax (41) 330-4407 e-mail: sesa@pr.gov.br




PARANA

GOVERND DO ESTADD
Terietaria gy Sadde

reabilitacio, podendo dispor de atividades de prevengdo, assisténcia ambulatorial,
atendimento de urgéncia/cmergéncia e de ensino/pesquisa.

Art. 2° - Implantar, normatizar, padronizar, controlar ¢ tornar obrigatoria a utilizagdo dos
Roteiros de Padrdes de Conformidade em Estabelecimentos de Assisténcia Hospitalar
(EAHs), dispostos nos Anexos II e III da presente Resolugéo, tanto para auto-avaliagio,
quanto para a padronizagdo da inspegio sanitaria nos estabelecimentos hospitalares do
Parana.

Art. 3° - Ficam revogadas a Resolugio SESA/PR n° 218, de 02 de abril de 2001 e a
Resolugdo SESA/PR n°® 321, de 14 de junho de 2004, bem como as demais disposi¢des em
contrario.

Art. 4° - Esta Resolug@o entrard em vigor no dia 01 de janeiro de 2017.

Curitiba, 05 de majeZde 2016

SECRETARIA DA SAUDE 2

Gabinete do Secretério
Rua Piquiri, 170 Curitiba Parana CEP 80230 140
Fone (41) 330-4400 Fax (41) 330-4407 e-rnail: sesa@pr.gov.br




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006

